Dato:
Sted:
Parter:

Sak:

PROTOKOLL

20. august 2019

Kirkens hus, Radhusgata 1-3, Oslo

For arbeidsgiver: Jan Rune Fagermoen, Sissel Vartdal og Karen Marie Engeseth
For arbeidstaker — tillitsvalgte i Den norske kirke (rettssubjektet) representert ved:
Presteforeningen ved Martin Enstad og Ingvild Osberg

Kirkelig Undervisningsforbund og Forskerforbundet ved Martin Enstad
Utdanningsforbundet ved Hans Jiirgen Schorre

Creo ved Hildegunn Opstad Smergrav

Akademikerforbundet ved Jorund @stland Midttun

Diakonforbundet ved Erling Jakobsen

Fagforbundet ved Stig Jerund B. Arnesen

Juristforbundet og Samfunnsviterne ved Svein Mikkel Hammerstrem

Parat ved Solfrid Rong

Szravtale om godtgjoring for enkelttjenester

Felles protokolltilfersel fra partene:

Partene nedsetter en arbeidsgruppe for & gjennomga godtgjering av overtid ved kirkelige
handlinger med henblikk pé hovedtariffoppgjeret i 2020.

Arbeidstakerne stiller med en representant fra hver hovedsammenslutning. Arbeidet skal vaere
avsluttet innen utgangen av 2019.



Avtalen folger som vedlegg til protokoll.

Oslo, 20. august 2019
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Saeravtale om godtgjering for enkelttjenester (vikaravtalen)

§1 Anvendelsesomrade

Seravtalen gjelder for prester eller andre som utferer enkelttjenester utenom egen stilling eller
tjenestedistrikt.

§2  Godtgjoerelse for enkelttjenester

Folgende honorarsatser gjelder pr 01.08.2019 for ansatte i rettssubjektet Den norske kirke som
utferer vikaroppdrag etter denne avtale:

Gudstjeneste ved prest 3350 ]
Gudstjeneste ved andre 2 680

Begravelse ved prest eller 2630

diakon - ]
Begravelse ved andre 2370 -
Vigsel 2 480 o -

Satsene gjelder ogsa pensjonister. Lor/sendagstillegg er inkludert i satsene over. Ved
vikartjeneste pd hoytidsdager skal det utbetales hoytidstillegg pa kr 1200.

Andre nedvendige enkeltoppdrag, s& som soknebud, sergeandakt m.v. godtgjeres etter en konkret
vurdering i det enkelte tilfelle i lys av de enkelte satsene. Arbeidsgiver fastsetter godtgjeringen i
det enkelte tilfelle.

§ 3 Regulering

Satsene reguleres 01.08 hver ar med samme prosentsats som rammen for lennsoppgjaret.

§ 4 Varighet — oppsigelse — forlengelse

Seravtalen gjores gjeldende fra 01.08.2019. Hver av partene kan si opp avtalen med tre maneders
frist.






